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STRATEGIE DE CONTRACTARE
x | Elaborata Data 28.07.2022
| x | Actualizatd Data 28.07.2022
0.11. A fost derulat un proces de consultare a pietei DA

0.12. Procesul de consultare a pietei a fost finalizat prin preluarea informatiilor DA
in documentatia de atribuire (documente suport anexate)

0.13.Data finalizarii procesului de Nu a fost necesara o consultare prealabila a pietei, datoritd faptului

consultare cd, achizitia de servicii sanitare veterinare, se adreseaza unei anumite

a pietei categorii socio-profesionale-medicii _veterinar de libera practica-
actiunile sanitare veterinare sunt reglementate printr-un Program
strategic national de supraveghere, prevenire, control i eradicare a
bolilor Ia animale, a celor transmisibile de la animale la om, elaborat
si aprobat de organul ierarhic superior, respective ANSVSA
Bucuresti, iar prefurile maximale, pentru efectuarea acestor actiuni,

| sunt reglementate prin H.G. nr.1156/2013.

Prezenta Strategie de contractare documenteaza deciziile Autoritatii contractante din etapa de planificare/pregatire a

achizitiei publice avand ca obiect Contract de concesiune privind servicii sanitare veterinare pe raza

circumscriptiei sanitare veterinare Goicea :

In legéturd cu:

. Obiect contract Contracte deconcesiune privind servicii sanitare veterinare pe 5
loturi

1.1. Tipul contractului Servicii | Produse | Lucrari | Mixt

|.2. Coduri CPV 85200000-1

Il. Justificarea necesitatii si oportunitatii achizitiei: Achizitia este necesard si oportund, intrucat, prin efectuarea

serviciilor sanitare veterinare, in conformitate cu Programul strategic national, se previne sau, dupd caz, se
combate si eradicheaza bolile care apar in sectorul animal, stopandu-se transmiterea lor la om.Totodata, se are
in vedere faptul ca in perioada de toamna in Programul Strategic National de combaterea bolilor, este prevazuta
vaccinarea antirabica la animale.
| IL.1. Achizitie necesard pentru buna desfigurare a activitatii | Da
I1.2. Beneficii anticipate a fi obtinute | Sanatatea efectivelor de animale de pe teritoriul judetului Dol]. ce
conduce la consumul de produse salubre, de la animale indemne, ca
urmare a_actiunifor_sanitare velerinare intreprinse prin prevenirea,
combaterea si/sau eradicarea bolilor la animale. Sanatatea populatiei.
I1.3. Obiectivul din strategia nationala | Sanatatea efectivelor de animale de pe teritoriul judetului Dolj. ce
de dezvoltare la a carui realizare conduce la consumul de produse salubre, de la animale indemne, ca
contribuie Acordul-cadru respectiv urmare a actiunilor sanitare veterinare intreprinse prin_prevenirea,
combaterea si/sau eradicarea bolilor la animale. Sanatatea populatiei,

I1.4.0Obiectivul/proiectul este aferent infrastructurii de transport
transeuropean (CORE/COMPREHENSIVE, drumuri de oa NU
legaturd/variante de ocolire) L
lIl.1. Valoarea estimata a contractului 760038,2 lei
l1.1.1. Justificare(cercetare de piatd/ baza istorica) Preturile _maximale _sunt _stabilite prin _act
- . normative, respectiv HG 1156/2013.
IIl.2. Preturi unitare (anexate) Preturi conform HG 1156/2013
| 1.3. Verificare preturi unitare/totale DA

IV.1. Achizitionare ulterioara de servicii/lucrari similare cf. art. DA NU
104 alin. (8) din Legea nr. 98/2016

IV.1.1. Suplimentare valoare estimata a achizitiei (procent) NU |
V. Formula de ajustare a pretului DA Conform prevederilor
din Caietul de sarcini

nr. 98/2016, care anticipeaza eventualele modificari ce pot DA
interveni in derularea contractelor/acordurilor-cadru | |




_VI.1. Obiectul modificarilor

Pretul

VI.2. Cauza modificérilor

V1.3. Limitele modificéarilor

Modificare act normativ de stabilire a prefurilor )
~In limita procentului de crestere a preturilor

V1.4, Natura modificarilor

Prestatiile si probele prevazute in Programul
Stratetic National pentru fiecare lot in parte

VI.8.1. Justificari

| VLS. Mot:vele modlflcanlor

Cresterea preturilor ca urmare a inflatiei _
Acoperirea cheltuielilor cu prestatiile efectuate |

| VI 7Mecamsmul propus pentru realizarea ‘eventualelor
“modificari

Procentul de crestere a prefurilor conform
actelor normative

VI.8. Eventualele prelunglrl ale duratei contractului

DA NU

|

Nu este cazul

VI.8.2. Interval anticipat de prelungire (nr. zile/luni/ani)

~ Nu este cazul

VII. Fonduri alocate

VIL1. Sursa finantare: Buget de sfat

| VII.2. Pozitie bugetara Materiale si prestri servicii cu
caracter functional-20.01.09

VIIl. Pozitic PAAP Fila 1, tabel 1, nr. 01

VII1.1. Initial (prima forma a PAAP) N
| VIIl.2. Modificat (propunere anexata) DA i
| VIIL3. PAAP aprobat DA NU | Nr. 1383/03.02.2022

IX.A. Managementul procesului de achizitie

Etapa |- Etapa de planificare/pregétire, inclusiv consultarea pietei

IX.A.1. Directie responsabﬂa

Compartiment intern spemallzat in achizitii

IX.A.2. Complexitate (nivel)

IX.A.3.Resurse disponibile (numarpersonal implicat in
derularea contractului)

S

M R

2

IX.A.4. Modalitatea de derulare a Etapei |

IX.B. Managementul procesului de achizitie

Etapa a-ll-a~Organizarea procedurii si atribuirea contractului/acordului-cadru

IX.B.1. Directie responsabila

Compartiment intern specializat in achizitji

IX.B.2. Complexitate (nivel) S I M R
IX.B.3.Resurse disponibile (nr. personal implicat in 9
derularea contractului)

IX.B.4. Modalitatea de derulare a Etapei a-l-a

IX.C. Managementul procesului de achizitie

Etapa a-lll-a — Post atribuire contract/acord-cadru, executarea si monitorizarea implementarii acordului-cadru

IX.C.1. Directie derulatoare contract

Compartimentele Achizitii si Juridic

IX.C.2. Complexitate (nivel)

S M R

IX.C.3. Resurse disponibile (nr. personal implicat in

derularea contractului)

IX.C.4. Modalitatea de implementare a contractului

'X. DIVIZARE PE LOTURI

NU

——

| XI. Mecanisme de plata contractuale (inclusiv plata

subcontractantilor, daca este cazul)

Plata se efectueaza prin ordin de plata in baza facturii
emise de furnizorul de servicii, conform decontului
actiunilor sanitare veterinare efectuate.

Xil. Stabilire penalitati

XlIl. Management riscuri (anexa)

| Conform dispozitiilor legale si contractuale
Nu este cazul

XIV. Alegerea procedurii de achizitie

Tipul serviciului Valoare
Altele: Servicii sanitare veterinare ) 760038, 2lei
TOTAL 760038, 2lei




Valoare

| XIV.2. Verificare achizitii anterioare identice/similare | DA NU

' XIV.3.Proceduri

| XIV.4.Justificari

LICITATIE DESCHISA

Autoritatea contractanta a luat decizia ca procedura
sa se desfasoare offline, in temeiul Ordinului nr. 48
din 23 martie 2021

| XV. Modalitate de atribuire

Acord-cadru cu 1 operator pentru fiecare lot

Proceduri offline

XVI. Criterii de calificare si selectie

Cerinta

Justificare

XVI1. Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

| Forma de inregistrare

Autoritatea contractanta solicitd ca operatorii economici ce depun ofert s& dovedeasca
o form3 de inregistrare in conditiile legii din {ara de rezident{3, din care sa reiasa ca
operatorul economic este legal constituit, ¢ nu se afld in niciuna dintre situatiile de
anulare a constituirii, precum si faptul c& are capacitatea profesionald de a realiza
activitatile care fac obiectul contractului.

Documentele justificative care probeaza indeplinirea cerintei, respectiv:

-certificatul constatator emis de Oficiul National al Registrului Comerfului sau orice alt
document echivalent care s3 dovedeasca forma de inregistrare din care s3 reiasd ca
este legal constituit, c& nu se afld in niciuna din situatiile de anulare a constituirii, precum
si faptul ca are capacitatea profesionald de a realiza activitétile care fac obiectul
contractului; in acest sens, obiectul contractului trebuie s3 aiba corespondent in obiectul
de activitate autorizat, principal sau secundar; totodatd, informatile cuprinse in
certificatul constatator trebuie s fie reale/actuale la data prezentérii; emis cu cel mult 30
de zile inainte de data - limita de depunere a ofertelor {pentru persoane juridice);

-certificatul de nregistrare in registrul unic al cabinetelor medical - veterinare, cu sau fara
personalitate juridica, eliberat in vederea functionarii unitétii medicale veterinare in care
se desfagoar activitati de asistenta (pentru persoane fizice/persoane juridice);

-certificatul de inregistrare fiscald/codul unic de inregistrare.

Autoritatea contractant’ solicitd prezentarea certificatului constatator emis de Oficiul
National al Registrului Comerului, care sa ateste cd obiectul contractului are
corespondent in codul CAEN.

Certificatul constatator trebuie sa certifice faptul c& societatea comerciala apartine
categoriei profesionale impuse de indeplinirea contractului, respectiv are activitate
corespunzatoare obiectului achizitiei publice (activitatea principald sa cuprinda codul
CAEN ce corespunde activitatilor sanitare - veterinare).

informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie s& fie reale/valabile la data
prezentarii.

Pentru persoane juridiceffizice straine: documente edificatoare (traduse si legalizate)

prevederile legale din tara in care ofertantul este rezident; acte (original si copie) din care
sa rezulte calitatea de operator economic autorizat si inregistrat: statutul legal, locul de
inregistrare si obiectul de activitate, emise de organisme competente din tara de origine
a ofertantului.

' Alte conditii:

4.1.c) Alte condifji: |




Autoritatea contractanta va exclude din procedura de atribuire a contractului orice
operator economic care:

1. nu detine unitatea medicald veterinara in care se desfésoara activitali de asistenta,
prin care se asigura executarea contractului, pe raza circumscriptiei sanitar - veterinare
- CSV sau intr — o UAT plasata la maxim 30 km de oricare UAT din care este constituita
CSV pentru care se incheie contractul.

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta declaratie pe propria raspundere
conform Formularul nr. 15,

nu indeplineste conditia prevazuta la art. 15 alin. (9) din Ordonanta Guvernului nr.
42/2004, aprobaté cu modificari §i completri prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform céruia: Pentru realizarea activitatilor prevazute la alin. |
(2), directiile sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti incheie contracte de concesiune cu medicii veterinari, organizai
in conditile legii, cu societatile reglementate in baza Legii societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, in care actionariatul majoritar este
detinut de catre medicii veterinari pe toata durata de executie a contractuiui.”;

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta declaratie pe propria réspundere -
conform Formularul nr. 14.

3. se afia in una dintre situatiile prevazute la alin. (2) al art. 19 din anexa nr. 21 la
Ordonanta Guvernului nr. 42/2004, aprabata cu modificari $i completari prin Legea nr.
215/2004, cu modificarile si completéarile ulterioare, respectiv:

a) medicul veterinar titular nu poate participa concomitent in mai mult de dou contracte,
in aceasta calitate;

b) cabinetele medical - veterinare asociate nu pot fi parte concomitent in mai mult de
dou3 contracte;

c) sacietatile prevazute de Legea societafilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile gi
completérile ulterioare, nu pot fi parte concomitent in mai mult de dou contracte;

d) medicii veterinari asociati in cadrul cabinetelor medical - veterinare asociate, respectiv
asociatii societatilor prevazute de Legeanr. 31/1990, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare, nu pot participa concomitent in mai mult de doua contracte.

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta Formularul nr. 11.

4. medicul veterinar titular unitatii medical - veterinare in care se desfagoara activitafi de
asistentd, prin care se deruleaza contractul, nu indeplineste una din conditiile stabilite la
alin. (3) al art. 19 din anexa nr. 21 la Ordonanta Guvemului nr. 42/2004, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv;

a) nu detine atestat de libera practica medicala veterinara valid;

b) nu se regaseaste in Registrul unic al cabinetelor medical- veterinare, cu sau fara

e oA

¢) nu desfagoara in cadrul unitatii medicale veterinare prin care se furnizeaz activitatile
de asistenta contractate, cel putin un program zilnic de opt ore, cu excepia zilelor de
sambata gi duminica gi a sarbatorilor legale;

d) este sub incidenta unei sanctiuni de suspendare sau de interzicere a exercitarii
profesiei;

e) nu define punctajul necesar, la zi, in ceea ce privegte pregatirea profesionala continua.
Modul de indeplinire a condifiei - se va prezenta Formularul nr. 16.

Autoritatea contractanta pune la dispozitia oricarui ofertant/candidat, in vederea
respectarii dispozitiilor legii (optional) 190/2018 privind masuri de punere in aplicare
aRegulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) cat si a Ordinului pregedintelui
ANSVSA nr.48/2021 pentru aprobarea documentatiei de atribuire a contractelor de
concesiune prevazute la art. 15 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind
organizarea activitaii sanitar-veterinare i pentru siguranta alimentelor, aprobaté cu
modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare,acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre DSVSA




Dolj prin comisia de evaluare numita in vederea atribuirii contractului, contractelor de
concesiune a activitatii sanitare veterinare si ca acestea vor fi tratate confidential , dupa
caz,

In situatia in care candidatul ,ofertantul , opteaza ca aceste date sa poata sa fie facute
publice ,in sensul ca datele ce contin oferta tehnica si/sau financiara pot fi puse la
dispozitia oricarei persoane care solicita sa observe documentele dosarului de atribuire
» @sa cum este formulat in cadrul ordinului presedintelui ANSVSA nr.48/2021, autoritatea
contractanta  informeaza  potentiali  candidati/ofertanti  despre  posibilitatea
confidentializarii datelor sau a declararii acestora find publice sub aspectu! cererii de
catre orice persoana implicata in procedura de atribuire , candidat/ofertant , dupa
finalizarea procedurii de evalure si atribuire.

Acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal si tratarea acestora ca fiind
confidentiale pe parcursul procedurii va fi data de catre reprezentaul legal al
persoanei juridice .Formular nr.17 obligatoriu

Declaratia cu privire la posibilitatea oricarei persoane implicate in procedura
(persoana juridica,fizica ,ofertant , sa poata observa continutul ofertei sale tehnice
sifsau financiare (optional) formular nr.18

Atestare ori apartenentd din punct
de vedere profesional

Atestat de liberd practica pentru profesia de medic veterinar de libera |
practica cu diploma de studii si Certificat inregistrare in Registrul

 Autorizatie speciald/membrii ai

unei anumite organizatii

Unic al_Colegiului Medicilor Veterinari din Romania

Medic veterinar licentiat cu Diploma de absolvire a unei facultiti de
profil acreditate si sa fie membru al Colegiului Medicilor Veterinari
din Roméania.

| protecia _ muncii, _securiafii _si

XVI.2. Situatia economicd si financiaré

Fisa de identificare financiard si |
informatii generale

Ofertantul va prezenta Formularul nr. 7 si Formularul nr. 10 din
documentatia anexata

XVI3. Capacitatea tehnicd si profesionali

Experienta similara

DA

Declaratie prin care ofertantul s3
dovedeasca faptul c& la elaborarea
ofertei, a finut cont de obligatiile
referitoare la conditile de munci si
protectia muncii, respectiv de mediu
care sunt la nivel national, precum si
cd le va respecta pe parcursul
indeplinirii contractelor subsecvente
de prestari servicii.

Informatji detaliate privind
conformitatea cu reglementirile care
sunt in vigoare la nivel national se
refera la condifile de muncd si

Ofertantul va prezenta Formularul nr 8, Document semnat, stampilat si
inregistrat, valabil la data depunerii ofertelor.




s&natatii in munca, catsi norme P.S.,
respectiv de mediu.

XV Criteriul de atribuire
Criteriul '_ ~ Justificare
cel mai bun raport calitate - pret
Factori de evaluare

Pret B | Pondere _
Factori de natura tehnica Pondere  100% | Punctaj maxim 194 PUNCTE
| Algoritm de punctare 1 NU

| XVIII. Orice alte elemente relevante pentru indeplinirea necesitétii autoritéﬁ contractante

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmatorilor factori de evaluare:

a) amplasarea unitatii medical-veterinare in care se desfagoara activitéfile de asistentd medicala veterinara - punctaj maxim: 30 de
puncte:

1. pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 30 de puncte;

2.1n afara circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar nu mai departe de maximum 30 de km
de aceasta: 15 puncte.

Distanta se calculeaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte din circumscriptia sanitar-veterinara gi
la unitatea administrativ-teritoriala in a carei raza teritoriala este amplasata unitatea medical veterinara, luand in considerare cea mai
scurta distanta din punct de vedere rutier. (www.distanta.ro);

b) domiciliul/regedinta al/a medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - ce! putin 4 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului
de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanta de maximum 30 de km de circumscriptia sanitar-veterinara care face obiectul
contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanta de maximum 30 de km de circumscriptia sanitar-veterinara
care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

| 5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului
de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanta de maximum 30 de km de circumscriptia sanitar-veterinara care face obiectul
contractului de concesiune; 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanta de maximum 30 de km de circumscriptia sanitar-veterinara
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul
contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 4 puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distants de maximum 30 de km de teritoriul circumscripijei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 2 puncte.

Distanta se calculeaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte din circumscriptia sanitar-veterinarg gi
la unitatea administrativ-teritoriald in a cérei raz teritoriala este amplasat domiciliul, luand in considerare cea mai scurta distanta din
punct de vedere rutier (www.distanta.ro).

Se puncteaza maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si inca 4 (medic veterinar si/sau tehnician/asistent veterinar);




¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:
1. calificarea personalului angajat Tn mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(i) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(i) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea i numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{ii) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteaza maximum 4 angajati pentru pct. 2;
d) pregétirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doctor in gtiinte medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lunga durat&™): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In domeniul sanattii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitétii medical-veterinare in care se desfasoara activitati de asistentad medicala veterinard inregistrats Tn Registrul unic al
cabinetelor medical-veterinare, cu sau fara personalitate juridica - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. clinica medical-veterinara: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulanta veterinara: 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteaza un singur mijloc de transport;

g) programul de lucru propus pentru desfésurarea activitatilor in cadrul circumscriptiei sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe saptamana: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe saptamana: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe saptamana: 10 puncte;

h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitérii profesiei - punctaj maxim: 15 puncte:

1. medicul veterinar titular - experienta mai putin de o lun&: 0 puncte;

2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lun&: 7 puncte;

3. medicul veterinar titular - experienta sub & ani, dar mai mult de un an; 9 puncte;

4. medicul veterinar titular - experienté sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

5. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

6. medicul veterinar titular - experient mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - dep&seste varsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de puncte™);

8. medicul veterinar fitular - depageste vérsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani, dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de

puncte**); |

9. medicul veterinar titular - depageste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: - 45 de puncte**).
**) Se scad din totalul punctajului obtinut.
| PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.

AVIZAT, VERIFICAT/ELABORAT
SERVICIUL ECONOMIC S| ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ACHIZIT!I
pt Sef Serviciu jr. George Valentin lovan
ec. Simona Tenea / : :
AVIZAT,
SEF SERVICIUC.O0.S.BA,

dr.Catalrg?W



